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'Liyakatli insanin giiciiniin kaynag bilgi, beceri, deneyim ve zekadir'

Bana gore livakat lawik olana
1ayik oldugu gorevin verilmesidir
Liyédkatin dostu adalet diismam
ise kigisel cikarlardir Hakki, top-
lumun en kiicik yapitasi olan
aile hayatindan sosyal ve siyasal

de ilham verir. Toplum bu kisiler-
den fayda saglar. Liyakat gozetil-
diginde herkes kendi yetenegine
ve kabiliyetine gére gbrevini alr.
Liyakat toplumun nitelifini artinr.

Liyakatsiz insamin gucu var
mucir? Onun ne guicl ne de 6zsay-
gis1 vardir. Hak etmedigi yere bag-
kalannin éniine gegerek, hakkru
gigneyerek gelen bir kisinin en
fazla kendisine zaran oldugu er
ge¢ goriiliir. Gérevin yeteneksiz ve
iginin ehli olmayan kisilere veril-
mesi sonucta bagansizhi getire-
cektir Isin ilginci liyakatsizligin

hayata kadar adaletll dafitmak
igin liyakat garttir. Layik olmayan
kigilere gbrev ve yetki verildigin-
de basansiz clunmast kaciml-
maz olacaktr. Sirf birilerinin esi,
dostu oldugu igin ya da benzer

getirdigi sorunlardan en cok da
liy@katsiz insanlara gorev veren-
ler ya da bu durumun ekmegi-
ni yiyenler gikayet eder ancak ig
isten gecmistir.

Toplumun g¢ogunlugu liyakat-
li oldugunda; liygkat kavramimn
gelecek nesillere aktanlmasin,
isin isi bilen tarafindan yapilma-
simy, yetenegl olan kisilerin para
kazanmak ic¢in olmasi gereken
yerler doldugu igin bagka islerde
mecburen calisarak yetenekleri-
nin ve zekdlanmn faydal iglerde
kullanilmasim ve ziyan olmama-

ideolojiye, siyasi gorige, yasam
sekline, cinsiyete, yasa vs. sahip
oldugu icin aynmalik, kayirmaci-
Iik yapilarak hak etmeyen insan-
lara iltimas gecilir ve gbrevler is
bilmeyenlere birakilirsa; o islerin

sinl saglayacaktr,

Galistiklan yerde liyakatin esas
ahnmadigini goren kigiler, ya liya-
kat disindaki kistas neyse (Gmegin
yaranmaya ¢aligmak, istemese de
destekliyor / onayhyor gérinmek
vs.) onu saglamaya gaba harcar
ya da isteksiz ve verimsiz galsir,
daha dogrusu gahswyormug gibi
yapar. [ki durum da kiginin yete-
neklenni koreltip, bilgilerini unut-
turmak, performans: diigirmek
disinda hicbir sonug dogurmaz.
Livakatsiz kisiler saygiy, sevgi-
yi kisiliginden degil unvanmndan

aksamasi, yerini bulmamasi, diger
¢ahganlann bunu goériip aidiyetle-
rinin azalmasi ve sonucta bagan-
siz clunmas: kagimlmazdr,
Liyakatli insamn giiclinin
kaynag bilgi, beceri, deneyim ve

dolay almaya cahstiklanndan, bu
kisiler tinvanlanm kaybettiklerin-
de toplumda yer bulamaz saglhk-
lanm kaybedecek dereceye gelir-
ler Hak etmedi§i gérevde olan
kisiler bu gorevleri terk etmeleri
durumunda bir daha benzer bir
gorevi kolayca bulamayabilecek-
lerini cok iy bilirler. Ehil olmayan
kisilerin énemli gérevlere getirildi-
g1 hallerde toplumda giivensizlik,
adaletsizlik ve zulim yaygmnlasir;
giigll olan hakl, glicstiz olan hak-
siz sayilr. Bu da birey icin tim
dengelerin yikilmasidir.

zekadir Geligen, siirdiriilebilir
basan ve karlihk saglayan sirket-
ler yetenekli ve uzman galisanlan
sayesinde ilerlemektedir. Ozellik-
leriyle fark yaratan ve one gikmig
kisiler toplumun diger bireylerine




